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1. Indledning

Et praktiksted er et ledelsesmaessigt afgraenset omrade, der er godkendt af UC SYD som uddannelsessted
for studerende pd et eller flere niveauer i den pdg=lidende uddannelse. Uddannelsen i praktik (klinisk
uddannelse) finder sted ved praktiksteder i statslige, regionale, kommunale, eller private institutioner inden
for og pa sundhedsomradet og det tilgraensende sociale omrade, eller ved andre uddannelsesrelevante

institutioner, organisationer eller virksomheder.

Dette dokument er rammesaettende for samarbejdet mellem UC SYD som udbudssted for seks sundheds-

faglige professionsbacheloruddannelser og praktiksteder/kliniske uddannelsessteder for disse uddannelser.

Institut for Sundhedsuddannelse, Professionshajskolen UC SYD, udbyder seks sundhedsfaglige
professionsbacheloruddannelser, der finder hjemmel i bekendtggrelserne for fglgende uddannelser:
¢ Professionsbacheloruddannelse i bioanalytisk diagnostik, bekendtgarelse nr. 771 af 12/06/2023
» Professionsbacheloruddannelse i ergoterapi, bekendtggrelse nr. 501 af 30/05/2016
e Professionsbacheloruddannelse i ernaering og sundhed, bekendtggrelse nr. 502 af 30/05/2016
e Professionsbacheloruddannelse i fysioterapi, bekendtggrelse nr. 503 af 30/05/2016
e Professionsbacheloruddannelse i jordemoderkundskab, bekendtggrelse nr. 700 af 08/06/2016
¢ Professionsbacheloruddannelse i sygepleje, bekendtggrelse nr. 804 af 17/06/2016

Desuden henvises til bekendtggrelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og

professionsbacheloruddannelser, LBK nr. 1343 af 10/12/2019

Alle gvrige forhold reguleres af studieordningen for den enkelte uddanneise, som fremgar af UC SYDs

hjemmeside (ucsyd.dk).

| henhold til bekendtggrelserne for ovennaevnte uddannelser er Professionshgjskolen UC SYD ansvarlig for
uddannelserne i disses helhed. Det pahviler UC SYD at etablere og vedligeholde samarbejdsaftaler for

praktik med de organisationer, der stiller praktiksteder til radighed.
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2.

Kriterier for godkendelse af praktiksted

Kriterierne for godkendelse af praktiksteder i Region Syddanmark er udarbejdet i faellesskab mellem pro-

fessionshgjskolerne University College Lillebzelt og UC SYD og disses samarbejdspartnere. Det enkelte

praktiksted er ansvarlig for at sikre rammer og vilkar i henhold til godkendelsen. Uddannelsesinstitutionen

godkender praktiksteder pa baggrund af en beskrivelse af de organisatoriske, faglige og uddannelses-

maessige forhold i henhold til kriterierne.

Det er en forudsaetning for godkendelse:

1.

at de studerende har mulighed for pa praktikstedet at leere at planleegge, yde og vurdere
mono- og tvaerfaglige sundhedsydelser i borger- og patientforigb pa tvaers af sektorer gennem
direkte kontakt og samarbejde med raske eller syge enkeltpersoner og relevante borger- og
patientgrupper

at der foreligger et beskrevet grundlag for uddannelsen i praktik pa de uddannelisesniveauer,
som godkendelsen omfatter

at der er tilknyttet kliniske undervisere der er uddannet bioanalytiker, og som har paadagogiske
kvalifikationer svarende til den kliniske videreuddanneise, der svarer til 1/6 diplomuddannelse
at de kliniske undervisere forestar og har ansvar for den kontinuerlige daglige
praktikundervisning og praktikvejledning af studerende. | valgfri praktikuddannelse, i
praktikuddannelse med vaegt pa tvaer- professionelt samarbejde, og i forbindelse med
udarbejdelse af bachelorprojekter kan en eventuel vejledning varetages af andre szerligt
kvalificerede vejledere

at der er afsat ressourcer til praktikvejledning og undervisning

at der foreligger en plan/procedure for studenterevaluering, og for hvordan de studerendes
evaluering af undervisningen i praktik samt vejledning indgar i en fortsat udvikling af
undervisningen i praktik og kvaliteten af vejledningen i praktikundervisningen

at praktikstedet forpligter sig til, efter naermere aftale, at dokumentere eventuelle

uddannelsesspecifikke krav eller gnsker.
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3.Beskrivelse og godkendelse af praktiksted

_Kontaktoplysninger for uddannelsen ved UC SYD

Uddannelse 'Bioénalytikeruddannelsen
Adresse Degnevej 16, 6705 Eshjerg @
Kontaktoplysninger Telefon: 7266 0000 E-mail;
Leder Navn: Pia Mortensen
Telefon: 7266 2732 E-mail; pmor@ucsyd.dk
Uddannelsesansvarlig Navn: Pia Mortensen
(kontaktperson)

Stilling: Studieleder

Telefon: 7266 2732 E-mail: pmor@ucsyd.dk

Kontaktoplysninger for praktiksted

Uddanneise Patologi, Sygehus Sgnderjylland

Adresse Kresten Philipsens Vej 15 - 6200 Aabenraa
Kontaktoplysninger Telefon: E-mail:
Leder Navn: Kristina Malund Eimkaer

Chefbioanalytiker

Telefon: 79977135 E-mail:
Kristina.Malund.Elmkaer2 @rsyd.dk

Uddannelsesansvarlig Navn: Tove Lisbeth Baun

(kontaktperson)
Stilling: Uddannelseskoordinator og Bioanalytikerunderviser

Telefon: 7997 6967 E-mail: tove.lisbeth.baun@rsyd.dk

Kommunal organisation O
Regional organization X

Privat organization [J
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Beskrivelse af praktiksted:

1. Organisatoriske og ledelsesmaessige forhold
Praesentation af det relevante faglige omrade, organisatoriske og ledelsesmaessige grund|
rammer og vilkdr, herunder:

a. Uddannelsesstedets betegnelse, organisation og struktur

b. Vaerdigrundlag og malsatning for det relevante fagomrade

c. Detkliniske omrades klient-patientkategorier

d. Organisering af det relevante faglige omréade

Prasentation af uddannelsesmaessige grundlag, herunder
e. Kliniske vejlederes formelle paadagogiske kompetence svarende til Klinisk
Vejlederuddannelse og anden paedagogisk uddannelse, fx. 1/6 diplomuddannelse
f. Den generelle relevante faglige ekspertise, eksempelvis klinisk erfaring og efter-
/videreuddannelse
g. Ansvarsfordeling i forbindelse med praktisk undervisning og vejledning
h. Strategiplan for peedagogisk kvalificering af de kliniske undervisere

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold

ag,
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Praesentation af det relevante faglige omrade, organisatoriske og ledelsesmaessige grundlag,
rammer og vilkar

a) Patologi er en selvstaendig afdeling placeret i Sygehus Sgnderjylland, Aabenraa.
Laboratoriespecialet udfgrer laboratorieanalyser for enheder i Sygehus Sgnderjyliand
samt praktiserende leeger og speciallaeger i sygehusets optageomrade.

b) Strategien for uddannelse i Sygehus Sgnderjylland er at styrke lgsningen af Sygehus
Senderjyllands strategiske indsatsomrade Faglighed og Uddannelse med de
underliggende indsatser:

- Styrke uddannelseskulturen

- Sikre fastholdelse og rekruttering

De uddannelsess@gendes kliniske uddannelse pa sygehuset er en helt central udvikling
af deres grundlzeggende kliniske fardigheder og kompetencer. Gennem den kliniske
uddanneise bliver de klaedt pa til deres fremtidige profession og arbejde pa sygehuset.
Den gode uddannelseskultur skaber et stabilt rekrutteringsgrundlag, hvor
nyuddannede har lyst til at arbejde i afdelingen efter et velfungerende og personligt
uddannelsesforigb.

Sygehus Sgnderjylland kvalificere den uddannelsessggende til:

e at arbejde professionelt med sundhedsfremme, forebyggelse, behandling, radgivning
og kvalitetssikre med afsaet i monofaglige savel som tvaerprofessionelle
sammenhzenge.

c) !laboratoriet arbejdes med praeparation og analyse af celle- og vaevspraver fra
patienter med henblik pa unders@ggelse for sygelige forandringer og behandling.
Derudover indgdr laboratoriet i screeningsprogrammerne for livmoderhals- og
tarmkraeft. Celle- og veevsprgverne indsendes fra praktiserende lager, speciallaeger og
sygehuse, hvilket gar, at der ikke forekommer direkte patientkontakt i laboratoriet
men indirekte i form af, at prgvematerialet tilhgrer patienterne

d) Chefiaege: Niels Marcussen
Chefbioanalytiker: Kristina Malund Elmkeer

Praesentation af uddannelsesmzessige grundiag
e) Klinisk vejleder: Bioanalytikerunderviser
Padagogiske kompetencer: Fuld diplomuddannelse inkl. Klinisk Vejlederuddannelse
f) Uddannelsesstedernes faglige ekspertise sikres af tvaerprofessionelle
medarbejdergrupper. Hver enkelt medarbejders kompetencer og behov for efter-
/videreuddannelse vurderes lgbende ved medarbejderudviklingssamtale.
Sammensatning af medarbejdergrupperne:
Patologi: 35 ansatte (bioanalytikere, laeger, sekretarer og molekylaerbiolog).
g) Bioanalytikerunderviseren varetager falgende funktioner i forbindelse med de
studerende:
Introducerer den studerende til den kliniske praktik
Udarbejder og planlaegger praktikforigb samt afholder individuel studiesamtale
Planlaegger eget og/eller kollegaers daglige fglgeskab af de studerende
s Udveelger relevante laeringssituationer ud fra de aktuelle muligheder
e Udarbejder og gennemfgrer gvelser sa lzeringsudbyttet opfyldes i tilfaelde af
manglende muligheder i det daglige arbejde
e Afvikler klinisk undervisning, vejledning og prgver
e Vejleder den studerende i opnéelse af leringsudbytterne
e Vurderer de studerendes opnaede laringsudbytter
Selvstaendigt ansvar for varetagelse af uddannelsesopgaven vedrgrende
bicanalytikerstuderende i laboratoriet
o Opretholder et godt laeringsmilj@ i laboratoriet i samarbejde med afdelingens
bioanalytikere
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Uddannelseskoordinator:

e Formidler oplysninger om de studerende og deres forlgh mellem Sygehus Sgnderjylland
og UCSYD

e Koordinering af den kliniske undervisning pa Sygehus Sgnderjylland i samarbejde med
Bioanalytikerunderviserne

h} Der findes ingen individuel strategiplan for paedagogisk kvalificering af de kliniske
undervisere. For de kliniske undervisere, lige som de andre medarbejdere, tages der
hgjde for de szerlige arbejdsopgaver de kliniske undervisere udfgrer. Derudover
indeholder funktionsbeskrivelserne for de kliniske underviser krav om at indhente og
ajourfgre viden inden for paadagogik.

2. Relevante faglige forhold
Praesentation af de bioanalytikerfaglige, tvaerprofessionelle og tvaersektorielle forhold,
herunder:
a. Typiske klient-/patientsituationer og klient-/patientforigb
b. Relevante faglige opgaver, problemstillinger og referencerammer
c. Personalesammensztning og samarbejdspartnere
d. Uddannelsesrelevante udviklingsaktiviteter

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold
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a)

b)

d)

Prasentation af de bioanalytikerfaglige, tvaerprofessionelle og tvaersektorielle forhold
70 % af alle diagnoser stilles pd baggrund af laboratorieanalyser. Der vil derfor veere
klient-/patientsituationer og klient-/patientforlgb inden for alle afdelingerne, men

med differentieret fokus afhaangig af specialet.

Hovedopgaver i Patologi:

Udskaering, praeparering, almen histokemiske farvninger, immunhistokemiske
undersggelser, screening af cytologisk materiale og molekylaerbiologiske analyser.

20 Bioanalytikere
2 Laegesekretaerer
1 Molekylaerbiolog

Personalesammensatning Samarbejdspartnere B B
1 Chefbioanalytiker Interne og eksterne teknikere

1 Cheflzege {(apparatur/IT), firma-repraesentanter,

8 Leeger portar, sygeplejesker, laeger og

1 Bioanalytikerunderviser plejepersonale bdde internt og eksternt.

Patologi samarbejder med kliniske afdelinger i og uden for Sygehus Sgnderjylland om
optimal patientservice og stgtte samt deltager i kliniske udviklingsprojekter og

forskning.

Der foretages Ipbende metodeoptimering, vedligeholdelse og videreudvikling af

interne og eksterne procedurevejledninger.

Sygehus Sgnderjylland udbyder arligt muligheden for professionsbachelorprojekter til

bioanalytikerstuderende
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3. Uddannelsesmassige forhold
Praesentation af den studerendes studievilkar og -muligheder i relation til semestrets
foreskrevne kompetencer og den generelle studieplan for semestret:
a. Organisering og tilretteleeggelse af praktikken i relation til den studerendes
individuelle studieplan
b. Studieforhold og leringsmiljg, der paedagogisk understgtter den studerendes faglige
og persanlige leereprocesser
¢. Studiemetoder og undervisningsfaciliteter, herunder anvendelse af IKT
d. Klinisk undervisers funktion og planlagte tjenestetid i forhold til den studerende,
e. Strategi for kvalitetssikring af praktikken baseret pa systematisk evaluering. Eventuelt
link til det praktiske undervisningssteds hjemmeside
f.  Mulighed for at varetage praktisk uddannelse og vejledning for internationale
studerende med engelsk som arbejdssprog

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold

Praesentation af den studerendes studievilkar og -muligheder i relation til semestrets
foreskrevne kompetencer og den generelle studieplan for semestret
a) Bioanalytikerunderviserne varetager den teoretiske og dele af den praktiske

undervisning af de studerende. Praktisk undervisning varetages desuden af
bioanalytikere og personale fra andre faggrupper.
Individuel studieplan udarbejdes ved studiestart for praktikforlgbene. Ved afslutning
af praktikforlgbet foretages en evaluering af forlpbet sammen med den studerende,
for at fa klarlagt graden af malopfyldelse.

b) Med udgangspunkt i den enkelte studerendes forudseetninger tilrettelaegges
undervisningen sdledes, at den studerende gradvist beveeger sig fra at arbejde under
taet supervision til selvstaendigt at kunne udfgre laboratoriets procedurer og analyser.
Der vil til enhver tid veere en uddannet fagperson i umiddelbar narhed, som den
studerende vil kunne hente hjeelp hos.

Ved afslutning af praktikforlgbet foretages en gensidig evaluering af forlgbet sammen
med den studerende for at fa klarlagt graden af malopfyldelse.

| Patologi er der studieomrader med en computer til radighed, hvor de studerende har
mulighed for at traekke sig tilbage for at arbejde med opgaver eller reflektere. De
studerende skal selv medbringe en baerbar computer.
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c)

d)

e)

f)

Bioanalytikerunderviseren pianlzegger praktikforlgbene ud fra
semesterbeskrivelserne, sa de studerende veksler mellem praktisk “hands on”, teori
og refleksion. Ud fra den indledende samtale med den studerende ved studiestart pa
praktikforlgbet, tilrettelaegges praktikken efter den individuelle studerendes
laeringsforudseetninger i videst mulig udstraekning.

Ved falles undervisning for alle studerende anvendes en af afdelingernes eller
sygehusets mgde- eller konference lokaler.

Ofte vil undervisningen foregd i sma hold af 2-3 studerende i laboratoriet eller i
studieomradet.

Klinisk undervisers funktion:

Planlaegning, prioritere og igangsaette arbejdsopgaver inden for undervisning af
bioanalytikerstuderende.

Planlagge og afvikle interne prgver for studerende og medvirke som vejleder ved
professionsbachelor projekter.

Deltage i mgder m.m. vedrgrende uddannelsen, herunder kontakt til UCSYD

[ Kliniske vejleder Planlagt tjenestetid i forhold til

_| - den studerende
Bioanalytikerunderviser og 100 % underviser og

| Uddannelseskoordinator uddannelseskoordinator

Ved afslutning af praktikforlgbet foretages en mundtlig evaluering af forlgbet sammen
med den studerende. Ved praktikforlgb pa mere end 3 uger modtager de studerende
15 dage fgr praktikforlgbets afslutning et link til det regionale evaluerings system.
Leder og uddannelseskoardinator kan tilga data via https://www.results.dk.
Resultaterne fra mundtlig og regional evaluering gennemgas ved
bioanalytikerundervisermgder (BAU-mpder), der afholdes ca. hver 4. uge.
Tilbagemeldinger og evalueringer til chefbioanalytikere sikres via
bioanalytikerunderviserne.

Der afholdes efter behov mgde mellem chefhicanalytiker og
bioanalytikerunderviserne.

Muligheden for at modtage internationale studerende afhanger af antallet af
studerende, der er i de enkelte afdelinger og maengden af arbejdsopgaver
bioanalytikerunderviseren har pa det pagaeldende tidspunkt.
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Godkendelse af praktiksted ved UC SYD

Godkendelse gives pa baggrund af opfyldelse af kriterier for godkendelse af praktiksteder ved UCL og UC
SYD, i henhold til Studieordning for Bioanalytikeruddannelsen ved Professionshgjskolen UC SYD og pé
baggrund af uddannelsesstedets beskrivelse af fglgende omrader:

1. Organisatoriske og ledelsesmazssige forhold

2. Relevante faglige forhold

3. Uddannelsesmaessige forhold

[ Godkendelsen geelder for studerend_é;:ﬁ filgt_ande semestre pa bioanalytikeruddannelsen
|
|

Semester | Uddannelsesperiode |

Tema

Professionsforstdelse og grundlaeggende bioanalyse og biomedicin

Professionens placering i det danske sundhedsvaesen og
kvalitetssikring af den bioanalytiske diagnostik

|1 | Uge:40-42
[ 3 f Uge: 43-4
4 | Uge:6-15
|5 | Uge:35-42
6 Uge: 15-26
7 Uge: 41-45

Patientcentreret sundhedsteknologi og udvikling af bio-analyse

Patientforipb og informationsmateriale

" Udvikling og kvalitetssikring af den bioanalytiske diagno_stik

| Bachelorprojekt

Gadkendelsen geelder for tre ar fra dato for underskrift. Ved vaesentlige sendringer af ovenstdende forhold
indenfor godkendelsesperioden er den ansvarlige leder af praktikstedet forpligtet til at henvende sig til
uddannelsen ved Professionshgjskolen UC SYD med henblik pa revurdering af godkendelsen.

Undertegnede leder erkleerer hermed, at undervisningsstedet kan tilbyde kvalificeret praktisk uddannelse
af studerende i de ovenfor naevnte uddannelsesperioder.

12./10/302%

Dato

{Q/S%M M. mm koo

[Unddrsheit

Studieleder ved Bioanalytikeruddannelsen, UC SYD godkender hermed pagaldende
afdeling/omrade/institution/virksomhed som praktiksted.
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