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Samarbejdsaftale om handtering af udfordrende uddannelsesforigb?
for sygeplejestuderende.

Der kan opstd udfordringer i Igbet af den kliniske undervisningsperiode, der pavirker
sygeplejestuderendes lzeringsmuligheder eller samarbejdet mellem den studerende og det
kliniske undervisningssted uhensigtsmaessigt. Der er behov for tidlig opsporing og en feelles
indsats, pa tvaers af kliniksted og uddannelsesinstitution, der sikrer de bedste
leringsbetingelser og understgtter det kliniske undervisningsforlgb.

Samarbejdsaftalen skal sikre et teettere samarbejde mellem den studerende,
sygeplejerskeuddannelsen og klinikken.

Samarbejdsaftalen beskriver tre typer af samtaler, der skal skabe ramme og rum for at
fastholde et laeringsmaessigt fokus. Det er karakteren af udfordringen der afggr, hvilken type
samtale man tager afsaet i.

De tre typer samtaler benaevnes: type |, Il og lll. De kan anvendes savel kontinuerligt som
diskontinuerligt, hvilket eksempelvis betyder, at en type | samtale kan fortsaette til type Il
eller afsluttes med en type | samtale i takt med, at der findes Igsninger pa de laerings- og
uddannelsesmaessige udfordringer. Ligesd kan den fgrste samtale enten tage afsaet i en type
| eller en type Il samtale. Type | og Il samtaler har et klart leerings- og udviklingsmaessigt
perspektiv, hvorimod type lll samtaler er kendetegnet ved manglende lzeringsmaessig
progression.

Samtalerne er individuelle og afsluttes med skriftlige aftaler. Bdde den studerende og den
kliniske vejleder kan tage initiativ til en samtale om de opstdede udfordringer, og begge
parter har ansvaret for opfglgning. Den studerende kan opfordres til at tage en bisidder
med.

Sygeplejestuderende, der har kendte udfordringer og eventuelt tidligere har veeret i et
udfordrende uddannelsesforigb, opfordres til at tage en repraesentant fra
uddannelsesinstitutionen? med ved fgrste studiesamtale. En repraesentant fra
uddannelsesinstitutionen kan i samarbejde med den studerende tage initiativ til at deltage i
den fgrste studiesamtale.

Kommunikationsvejen mellem klinik og uddannelsesinstitution foregdr via den
uddannelsesansvarlige? fra klinikken og klinisk koordinator pd uddannelsesinstitutionen eller
omvendt, at en repraesentant fra uddannelsesinstitutionen kontakter den
uddannelsesansvarlige.

Type | samtale: Samtale mellem den studerende, klinisk vejleder og den
uddannelsesansvarlige

Den sygeplejestuderende eller den kliniske vejleder har ansvaret for, at der hurtigst muligt
afholdes en samtale, der identificerer problemstillingen og de lzerings- og
uddannelsesmaessige udfordringer. P& mgdet deltager den uddannelsesansvarlige fra
klinikken.

1 "ydfordrende uddannelsesforlgb” handler om den studerendes kapacitet til at indgd i et
uddannelsesforlgb. Vurderingen af kapaciteten vil bero pa et individuel skgn. Kompleksiteten
kan vaere let, moderate eller svaer, og der kan vaere flere faktorer i spil som fysiske,
psykiske, sociale og faglige udfordringer.

2 Kontaktlzerer, underviser tilknyttet klinikken, kliniske koordinator, studievejleder

3 Uddannelseskonsulent, klinisk sygeplejeleerer, uddannelseskoordinator.



Der aftales i faellesskab en plan til Igsning af de lzerings- og uddannelsesmeessige
udfordringer inden for klinikstedets rammer.

Ved denne samtale bliver der lagt en malrettet skriftlig plan, der tydeligt skitserer, hvordan
den studerende og det kliniske undervisningssted kan rette op pa de eksisterende
udfordringer i det kliniske undervisningsforlgb, s den studerende kan have fokus pa
semestrets mal for laeringsudbytter.

Det skal klart fremg§ af planen, hvordan:

e Kilinikken sikrer den ngdvendige ramme for de bedst mulige laeringsbetingelser

e Den studerende patager sig ansvaret for, at der sker en malrettet og forpligtende indsats
i forhold til semestrets mal for laeringsudbytter og de indgdede aftaler.

Der aftales et tidspunkt for en opfglgende samtale med deltagelse af den studerende, den
kliniske vejleder og den uddannelsesansvarlige. Afhaengig af karakteren af de laerings- og
uddannelsesmaessige udfordringer kan det pa nuvaerende tidspunkt besluttes at inddrage en
repraesentant fra uddannelsesinstitutionen i den opfglgende samtale og dermed benyttes
type |l samtalen jeevnfgr denne samarbejdsaftale.

Der udarbejdes et beslutningsreferat af enten den studerende eller den
uddannelsesansvarlige. Mgdets deltagere ggres bekendt med ordlyden i referatet. Referatet
uploades i praktikportalen, og det vurderes om referatet har en karakter, som ggr, at det
skal arkiveres i den studerendes sagsmappe pa uddannelsesinstitutionen. Referater der
sendes til uddannelsesinstitutionen, skal indeholde oplysninger om: Semester, kliniksted og
den studerendes fulde navn. Referatet sendes til klinisk koordinator via sikker post:
studieadm-sikkerpost@ucsyd.dk

Type |l samtale: Samtale der inddrager flere parter

Hvis der fortsat er udfordringer af laerings- og uddannelsesmaessig karakter ved den
opfglgende samtale, planlaagger den uddannelsesansvarlige og den kliniske vejleder en ny
samtale, hvor en repraesentant fra uddannelsesinstitutionen og eventuelt klinikstedets leder
indkaldes. Den studerende kan ogsa foranledige en type Il samtale.

Ved samtalen redeggr den studerende og klinisk vejleder for situationen i forhold til lzering
og trivsel samt indgdede aftaler.

Pa mgdet vaelges en mgdeleder og referent.

Referatet skal indeholde:

Mgdedeltagernes navne

Oplysninger om: Semester, kliniksted og den studerendes fulde navn
Formal

Fremadrettet handleplan

Ny dato for en type Il samtale aftales ca. 1-2 uge efter

Mgdets deltagere ggres bekendt med ordlyden i referatet. Referatet uploades i
praktikportalen og arkiveres i den studerendes sagsmappe pa uddannelsesinstitutionen.
Referatet sendes til klinisk koordinator via sikker post: studieadm-sikkerpost@ucsyd.dk

En repreaesentant fra uddannelsesinstitutionen kan fremadrettet tilknyttes som stgtte i
uddannelsesforlgbet. Samarbejdet fortsaetter som en type Il samtale, nar der er
laeringsmaessig progression.
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Type lll samtale: Konsekvens af det udfordrende uddannelsesforigb

Hvis det bliver ngdvendigt, afholdes type Ill samtale, hvor det udfordrende
uddannelsesforlgb evalueres. Her deltager den studerende, den kliniske vejleder,
repraesentant fra uddannelsesinstitutionen, den uddannelsesansvarlige og eventuelt
klinikstedets leder.

Hvis der ikke er sket en laeringsmaessig progression, og den studerende fortsat gnsker at
gennemfgre semestret, skal der i samarbejde med uddannelsesinstitutionen findes en
Igsning, der giver den studerende mulighed for at gennemfgre semestres obligatoriske
studieaktiviteter, opfyldelse af m@depligten og semestres interne kliniske prgve.

Referat skal indeholde:

e Mgdedeltagernes navne

¢ Oplysninger om: Semester, kliniksted og den studerendes fulde navn
e Formal: Evaluering af det udfordrende uddannelsesforlgb

e Status pa det udfordrende uddannelsesforlgb

e Handleplan

Mgdets deltagere ggres bekendt med ordlyden i referatet. Referatet uploades i
praktikportalen og arkiveres i den studerendes sagsmappe pa uddannelsesinstitutionen.
Referatet sendes til klinisk koordinator via sikker post: studieadm-sikkerpost@ucsyd.dk
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